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Legislaturziele der Schulpflege Unterengstringen wahrend der Amtsdauer 2026-2030

Die Primarschule Unterengstringen bietet Kindern eine hochwertige, sichere und zukunftsorien-
tierte Bildung. Gemeinsam schaffen wir die rdumlichen, organisatorischen und padagogischen
Voraussetzungen, damit sich unsere Schulerinnen und Schuler bestmoglich entwickeln kénnen.

1. Attraktivitat Schule Unterengstringen
Die Schulpflege Unterengstringen schafft die strategischen Rahmenbedingungen fir eine
professionelle, wertschatzende und zukunftsorientierte Personalfiihrung. Sie sorgt fur
transparente Rekrutierungsprozesse, klare Zustandigkeiten sowie eine sorgfaltige Einfuhrung
neuer Mitarbeitenden.

Die Schulpflege Unterengstringen fordert eine nachhaltige Personalentwicklung durch
bedarfsgerechte Weiterbildungen, starkt die Gesundheitsférderung und unterstitzt eine
positive Arbeitskultur. Ziel ist es, qualifizierte Mitarbeitende zu gewinnen, langfristig zu
binden und eine hohe Qualitat in der Aufgabenerfullung sicherzustellen.

2. Zukunftsfahige Schulraume
Die Primarschule Unterengstringen verfiigt tGiber eine nachhaltige und bedarfsgerechte
Schulraumplanung, welche den zukinftigen Anforderungen von Unterricht, Betreuung und
Bevolkerungsentwicklung gerecht wird.

3. Digitaler Wandel
In der laufenden Legislaturperiode soll eine klare Richtung der Digitalisierung und Informations-
und Datensicherheit erarbeitet, umgesetzt und gelebt werden.

4. Schulqualitat
Die Schule Unterengstringen entwickelt ihre padagogische Qualitat kontinuierlich weiter und
fordert lernwirksamen Unterricht, Chancengleichheit sowie die personliche Entwicklung aller
Schlerinnen und Schiller.

Genehmigt mittels Zirkularbeschluss der Schulpflege.
Die Umsetzung der Legislaturziele treten am 01.08.2026 in Kraft.



